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CAPURSI NAPPI PIETRO ANGELO

VIA MAGGIORE GIACOMO MAZzzZARA N.31 70056 MOLFETTA (BA)
Mobile 3337552627 fisso 080 3975825

capursinappil@libero.it
capursinappii@pec.libero.it

CPRPRNS58E31Z2404K
italiana

31 maggio 1958

Molfetta 02 maggio 1979
Monte dei Paschi di Siena Spa - Molfetta (Ex Banca Cattolica Spa)

Istituto Bancario Nazionale

Assunto impiegato di 1 livello a tempo indeterminato 2 maggio 1979
Quadro Direttivo 1 Livello da giugno 1996

Responsabile di Filiale Agenzia n.1 Molfetta e Vice Agenzia n.3 Molfetta
Banca Antonveneta Spa poi Banca MPS SPA.

Ultimo incarico: Ufficio Recupero Crediti Area Territoriale Bari Sud
Puglia- Bari Sede

Collocato dal 01 novembre 2017 sino al 01 novembre 2021 in stato di
esodante per adesione al “Fondo di solidarieta per la riconversione e
riqualificazione professionale del personale del credito”.

01/07/1976 Maturita Classica conseguita anno scolastico 1976/77
01/07/1983 Maturita Tecnico Commerciale conseguita anno scolastico
1982/83

22/06/1981 Laurea in Scienze Statistiche (vecchio ordinamento) presso
Universita’ degli Studi - Bari conseguita in data 22 giugno 1981 con
votazione 96/110

Iscritto nell’elenco nazionale OIV n.4223 del 18/01/ 2019 fascia
professionale 1

Esperienza principale in monitoraggio e controllo del Rischio, analisi
delle misure di prevenzione ed attuazione dei principali provvedimenti
propedeutici alle attivita delle persone fisiche e Aziende sino al
completamento della nuova classificazione e riconversione delle stesse
sia in bonis che in recupero anno 2009-2017.

Attivita realizzate con Progetto Imprese Srl Bari:

Societa Sogea Bari Anno 2002
Conversione Decreto Legge Basilea 2 per Aziende Bancarie e Societa di
Impresa.

Formazione analisi Bilancio Contabile presso Formez-Bari aprile 2006

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int'comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com
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della carriera ma non
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Elementi di tecnica legislativa di base presso Formez-Bari novembre
2006

- Workshop: “Gestire riunioni efficaci” « Workshop: “Leadership,
teambuilding e gestione dei collaboratori”

- Workshop: “La semplificazione amministrativa alla luce delle recenti
modifiche alla L. 241/90”

Corso di formazione e conseguimento titolo per “rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza” ex D.Lgs. 81/08 presso AIFOS —Associazione
Italiana Formatori ed Operatori per la Sicurezza sul Lavoro —ottobre 2008
Presentazione progetto ed assistenza al project management e
rendicontazione

Bilancio sociale nelle amministrazioni dell’ Istituto Banche Popolari
Italiane e applicazione linee guida gennaio-dicembre 2009.

Incarico Comune di Molfetta determina n.1181 del 29 dicembre 2017 :
Redazione del Piano di Gestione Economico Finanziario per una
realizzazione di una Velostazione presso Stazione Ferroviaria Molfetta .
-settembre 2019 : Progetto Start-Up

-ottobre 2019 : Progetto per investimenti per la realizzazione di spazi
pubblici per la commercializzazione di prodotti agricoli e alimentari locali
-ottobre 2019  : Progetto per la realizzazione di infrastrutture finalizzate

al miglioramento dei servizi di base per la popolazione rurale

- ottobre 2019 : Progetto per la riqualificazione di aree urbane per la
realizzazione di orti urbani

- ottobre 2019  : Progetto per la riqualificazione della viabilita comunale
e vicinale dell’agro

-28 ottobre 2019 Iscrizione on line Universita degli Studi di Ferrara,
frequenza corso base OIV e superamento dello stesso con 20 crediti
formativi

- 05 novembre 2019-Iscrizione on line Infothesi sas di Giuseppina Mele e
C-Napoli frequenza corso base Valutazione e Prevenzione della
Corruzione e superamento dello stesso con 9 crediti formativi.

-07 luglio 2021: corso di formazione “ll Performance Management nel
comune di Ancona”tenuto presso I’'Universita degli studi di Ferrara dal
prof. Luca Del Bene.

Elevata capacita di gestione dei rapporti interpersonali e di lavoro in team
sia in condizioni di stretta collaborazione che di piu ampia autonomia.
Spiccata capacita di inserimento in ambienti e situazioni nuove.

Dal 2012 al 2014 Consigliere Commissione Studio presso Opera Pia “
Santissimo Sacramento Onlus”- Molfetta

Dal 2000 al 2004 Presidente Collegio Revisore dei Conti -Confraternita Sk
Stefano” Molfetta

Stagione Sportiva dal 2000 al 2012 Segretario Commissione Disciplina
Regionale Associazione Italiana Arbitri Puglia

Arbitro Benemerito Sezione Arbitri “P. Poli” Molfetta dal 1999

Stagione Sportiva 2001-2007 Osservatore Arbitrale CAND Calcioa 5
Stagione Sportiva 2016 2017 Ispettore Lega Pro Serie C - F.I.G.C. Firenze
Stagione Sportiva 2018-2024 Commissario di Campo LND Calcio a Cinque
Stagione Sportiva 2020.2024 Commissario di Campo Dipartimento
Interregionale calcio a 11 LND FIGC Serie D

Componente del Comune di Molfetta nel consorzio Gal “Ponte Lama” che
racchiude anche i comuni Bisceglie e Trani dal 01/9/21 al 01/02/2022.

ITALIANO

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.inticomm/education/index_it.ntml
Www.eurescv-search.com



ALTRE LINGUA inglese livello medio scritto e parlato

CAPACITAE COMPETENZE : Predisposizione a gestire progetti complessi, presidiando sia gli aspetti

TECNICHE di carattere tecnico, sia quelli di carattere amministrativo e il relativo
budget economico; predisposizione a coordinare persone e risorse in
vista del raggiungimento di un obiettivo; predisposizione a organizzare e
gestire efficacemente riunioni e gruppi di lavoro.
Capacita e competenze tecniche - Utilizzo avanzato dell’intero pacchetto
Microsoft Office (Access, Excel, Word, PowerPoint) e di altri software
Open-Source; - Costruzione e implementazione di basi dati a supporto
delia gestione e del monitoraggio dei servizi operativi; - Buona
conoscenza delle principali procedure informatiche di contabilita
finanziaria in uso negli Enti Locali (Halley, SAGA, SIPAL, Maggioli);
Discreta conoscenza del funzionamento di reti e sistemi informatici.

PATENTE O PATENTI Patente Guida B conseguita : 11 giugno 1976- mezzo proprio

Informazioni Ulteriori Nessuna

Molfetta, O E ")5 ZJEQ

@Z/K@//v

- Sotto la mia personale responsabilita , ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445 del . -
28/12/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del citato D.P.R. per le ipotesi di
falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiaro che quanto indicato nel presente curriculum

corrisponde alla verita.

Luogo e data

Luogo e data Molfetta, 0 E(D S_[ &O( L

7W

D Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
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Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |




